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116 mujeres de Bosa avanzan hacia su autonomía económica 

● El proyecto contó con una inversión de $450 millones de pesos, para apoyar la formación y 
empleabilidad de las mujeres de la localidad.​
 ● Más de 1.000  mujeres participaron en la convocatoria de licencias de conducción 
desarrollada en la localidad de Bosa. ​
 ●Mujeres cuidadoras, cabeza de hogar, víctimas de violencias y población LGBTI, ahora  
cuentan con más posibilidades de empleo. 

Bogotá D.C., Mayo de 2026. 116 mujeres de Bosa recibieron sus licencias de conducción luego 
de culminar un proceso de formación que buscó ampliar sus oportunidades laborales y 
fortalecer su autonomía económica. 

Durante seis meses las candidatas seleccionadas se capacitaron para adquirir los conocimientos 
necesarios con el fin de poder certificarse y obtener sus licencias de conducción. Como 
resultado del proceso, 45 mujeres obtuvieron licencia categoría A2, 60 mujeres licencia C1 y 11 
mujeres licencia C2.  

Dentro de las beneficiarias se encuentran mujeres cuidadoras, cabeza de hogar, mujeres 
LGBTI, víctimas del conflicto armado, víctimas de violencias basadas en género, jóvenes 
madres, vendedoras informales, mujeres indígenas y afrocolombianas, quienes encontraron en 
este proceso una oportunidad para fortalecer sus capacidades, avanzar en sus proyectos de vida 
y ampliar sus posibilidades de empleabilidad. 

La iniciativa nació a partir de las propuestas impulsadas por las mujeres COLMYEG (Comité 
Operativo Local de Mujer y Equidad de Género) en el marco de los Presupuestos 
Participativos, permitiendo convertir las necesidades y propuestas de las mujeres de la localidad 
en acciones concretas para su bienestar y autonomía. 

Asimismo, durante el evento de cierre se reconoció el compromiso, la disciplina y la 
perseverancia de las participantes, quienes fueron seleccionadas entre más de 1.000 mujeres 
inscritas en la convocatoria realizada en la localidad. 

Con este tipo de iniciativas, la Alcaldía Local de Bosa continúa promoviendo proyectos que 
generan nuevas oportunidades laborales y mejoran la calidad de vida de las mujeres bosunas y 
la de sus familias. 
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