




 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                            
NIT:  901554463-2 

 

Bogotá D.C., 22 agosto 2025 

 

Como reciclador de oficio, mi motivación personal y la de mis compañeros surge del 
compromiso con nuestro bienestar y con el medio ambiente. A través de esta propuesta, 
buscamos no solo mejorar nuestras condiciones laborales y de vida, sino también lograr un 
reconocimiento justo de nuestro trabajo dentro de la economía circular. Creemos 
firmemente en la unión y en la fuerza del colectivo para impulsar cambios significativos en 
las políticas públicas y en la percepción social, garantizando un futuro más sostenible y 
justo para todos. 

 

1. Capacitación y desarrollo de habilidades 

Se implementarán talleres y cursos que permitan a los recicladores de oficio mejorar sus 
competencias técnicas, de gestión de residuos y de seguridad laboral. El objetivo es 
profesionalizar nuestro trabajo, aumentar la eficiencia en la separación y valorización de 
materiales y generar oportunidades de ingresos adicionales. 

 

2. Incidencia en políticas públicas 

Se promoverá la participación activa en espacios de toma de decisiones y en la formulación 
de políticas relacionadas con la gestión de residuos y la economía circular. Esto permitirá 
que las necesidades y derechos de los recicladores de oficio sean reconocidos y 
considerados en la planificación urbana y ambiental. 

 

3. Fortalecimiento organizativo 

Se trabajará en la consolidación de asociaciones y cooperativas de recicladores de oficio, 
fomentando la cooperación, la autogestión y la transparencia interna. Esto ayudará a 
mejorar la capacidad de negociación, la defensa de derechos y la implementación de 
proyectos colectivos. 

 

4. Rendición de cuentas y transparencia 

Se establecerán mecanismos claros de seguimiento y evaluación de los proyectos, con 
reportes periódicos y abiertos a todos los miembros. La transparencia fomentará la 
confianza interna y externa, asegurando que los recursos y beneficios lleguen efectivamente 
a quienes participan en las iniciativas  

 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

 


