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MEMORANDO
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Bogot4, D.C. 13 de febrero de 2023

PARA: LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS
ALCALDESA LOCAL DE BOSA

DE: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Formalizacién envio de Informe de la Evaluacion al Control Interno Contable 2022 - FDL
Bosa

Cordial saludo,

Con el fin de formalizar el envio del informe de la Evaluacién al Sistema de Control Interno Contable, realizado
mediante correo electrdnico, a la Alcaldia Local de Bosa, desde oficinacontrolinterno@gobiernobogota.gov.co,
el viernes 10 de febrero de 2023, la Oficina de Control Interno remite mediante el presente memorando, en
documento adjunto, ¢l Informe cuantitativo y el informe cualitativo debidamente suscritos por las partes, para

los fines pertinentes.

Cordialmente,

LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
Jefe Oficina de Control Interno

Anexo: Informe Evaluacion CIC cuantitativa v cualitativa 2022 firmada FDL Bosa
Elaboré: Rocio Vergara - OCI #-*

Revisé: Alexa Lenes- Profesional QOCI
Aprobé: lady Medina- Jefe OCI

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - F031
Cédigo Postal: 111711 Versién: 05

Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia:
Informacién Linea 195 0% de septiembre de 2022

Caso HOLA: 264371
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VEEDURIA
DISTRITAL

FORMULARIO INFORME CUALITATIVO
Entidad: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2022

FORTALEZAS

-Se observa una adecuada definicion de politicas e instrumentos asociados al proceso contable.
-En general se cumple el Marco Normativo vigente en el proceso contable.
-Se generan de forma periddica conciliaciones con las diferentes areas.

DEBILIDADES

-Falta de oportunidad en la presentacion de la informacién financiera ante la Secretaria de Hacienda
Distrital y publicacién en la pagina web de la entidad.

-No ha establecido comité de cartera

-Debilidad en la oportunidad de registros contables derivados de salidas de almacén sin el
documento soporte generando incertidumbre en los saldos presentados en las cuentas de
inventarios del Fondo.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

-Se mejoro el flujo de informacién entre areas involucradas en el proceso contable, realizando
procesos de conciliacion periddicos.

RECOMENDACIONES

-Presentar y publicar oportunamente los estados financieros ante Secretaria de Hacienda Distrital y
la ciudadania en la pagina web de la entidad.

-Establecer y operar el comité de cartera como mecanismo para verificacion y depuracion de
cuentas.

-Fortalecer los procesos contables que permitan a la entidad presentar la informacién que
corresponda oportunamente con la realidad.

- Se recomienda a la entidad como responsable de capacitar a los Fondos de Desarrollo Local a
fortalecer el Plan Institucional de Capacitacion, y su ejecucion, de manera que se apunte a mejorar
las habilidades y competencias en temas de control contable, dirigido al personal involucrado directa
e indirectamente en dicho proceso.
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Cargo: ALCALDESA LOCAL DE BOSA
Codigo: FCI-FO-10
Version: 001

Fecha Vigencia: 2020-01-10




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

VEEDURIA
DISTRITAL

Semas tos ojos ¢e ka ciwdatania

FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO

ENTIDAD: FONDO DE DESARROLLO LOCAL BOSA

Codigo: FCI-FO-09
Version: 002
Fechn Vigencia: 2021.04-14

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2022
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
Puntaje Factor de Puntaje
e ~ o ERV D
POLITICAS CONTABLES TIPO Mixino CALIFICACION Calificacion Obtenido OBSERVACIONES
Sc  siguen los  lincamicntog
¢La entldad ha definido las politicas contables que dados mediante Resolucion No.
debe apliear para el reconocimiento, medicidn, SDH-000068 del 31 de mayo de
1 |revelacién y presentaciin de los hechos econdmicos| Existencla 0,30 ST 1 0,30 2018, y el Manual de Politicas
de acuerdo con el marco normativo que le de Operacion Contable interno
corresponde aplicar? de la SDG y los FDL (Codigo:
GCO-GCL-M002).
Durante ¢l afio 2022 s
realizaron jormadas de
i Sc socializan las politicas con ¢l personal involucrado Efectividad 0.18 §r | 0,18 scnsibilizacxﬁn,. por pm"tc :l:: h!
en el proceso contable? SDH y se emitieron directrices,
de aplicacion al  quehacer|
contable la SDG y los FDL.
Las politicas contables de la
enlidad y las wansversales para
¢Las politicas establecidas son aplicadas en el desarrollo o toda  las  entidades  que
L del proceso contable? Efectividad ) 5 ! e conforman la Entidad Contable
Piblica de Bogoti son uplicadas
en el proceso contable.
SI, Nuturaleza de los recursos,
forma de su administracion y su
us0, vinculados estrictamente al
; presupuesto publico.
J sas tont g : i ;
1,3 i pollticas contables responden'a la'naturalera y dla) g o iy 0.18 sl | 008 |Adicionalmente, lineamientos
actividad de la entidad? i
del Manual de Politicas de
Operacidn Contable interno de
la SDG y los FDL (Codigo:
GCO-GCI-M002).
SI. Propenden por que la
informacion (inanciera describa
; los hechos econdmicos de una
;Las ticas tables d
N pOI.].lm Epian es 3_’.”"?“ " .par i Efectividad 0,18 SI 1 0,18 manera completa, neutral v libre
representacion fiel de la informacion Financiera? f oo 2
de error significativo, a fin de
que represente  fielmente las
cifras de la entidad
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALTFICACION TOT;A_L OBSERVACIONES
En el aplicative MIMEC para
acciones de mejora y los
iSe establecen instrumentos (planes, hallazgos, por  auditarias
procediniientos, manuales, reglas de negocio, guiss, seguimientos  internos; y se
2 [etc) para el seguimiento al cumplimiento de los| Existencia 0,30 SI 1 0.30 tienen promotores de mejora
planes de mejoramiento derivados de los hallazgos para el seguimiento |
de auditoria interna o externa? proyeccion  de  planes  de|
mejoramiento (Auditorias
interniis o externas),
La  socinlizacion  de  estos
¢Se socializan estos instrumentos de seguimiento con 2 2 instrumentos se hace a través del
2.0 | e Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 Sistema Integrado de Gestion y

los responsubles?

a través de los promotores de

mgcjora,




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

o
o

:Se hace seguimiento o monitoreo al cumplimiento de|
los planes de mejoramiento?

Efectividad

8l

El seguimiento lo hace la
Oficina de Control Interno y el
monitoreo lo hace la Oficina
Asesora de Planeacion:
http:/fwww. gobiemobogota.gov.
coftransparencia/control/planes-
mejoramiento

(La entidad cuenta con una politica o instrumento
(proccdimicnto, manual, regla de negocio, puia,
instructive, etc.) tendiente a facilitar el Mujo de
informacién rclativo a los hcchos ccondmicos
originados en cualquier dependencia?

Existencia

0,30

S1

0,30

Las politicas de  operacion
contable se fijan en: Manuales,
procedimientos, instrucciones y
formatos. Se consultan en el
Sistema Matiz, en los procesos
de Apoyo Gestién Corporativa
Institucional. Manual  GCO-
GCI-M002.

;Se socializan estas herramientas con el personal
involucrade ¢n ¢l proceso?

Efectividad

0.23

SI

La socializacion de  cstas
herramientas se hace a través del
Sistema MATIZ.

w
i

(Se tienen identificados los documentos idéneos
mediante los cuales se informa al drea contable?

Efectividad

0.23

S8l

0,23

Estos documentos sc cncucntran
identificados en la politica de
operacién contable de la SDG y
FDL (Cédigo:  GCO-GCI-
M002), asi como, cn los
procedimientos, las
instrucciones y formatos
dispuestos en el  Sistema
MATILZ.

[
La

(Existen procedimientos internos documentados que
faciliten la aplicacion de la polilica?

Efectividad

0,23

Sl

Estos procedimientos s¢
encuentran disponibles en el
Sistema MATIZ, en los
diferentes  procesos que  s¢
encuentran relacionados con la
generacion de hechos
econémicos. susceptibles de
reconocimiento contable.

:Sc ha implementado una politica o instrumento
(directriz, procedimiento, guia o lineamiento) sebre
la identificacion de¢ los bicnes fisicos cn forma
individualizada dentro del proceso contable de la
cntidad?

Existencia

0,30

SI

0,30

Manual de  Procedimientos
Resolucion DDC-000001 del 30
de septiembre de 2019. Intemos,
GCO-GCI-PO0! Pro¢ para la
adquisicion y administracién de
bienes y servicios.
GCO-GCI-P002 Proc de ingreso
v cgresos de bienes en el
almacén.

iSe ha socializado este instrumento con el personal
involucrado cn cl proceso?

Efectividad

0.35

SI

La socializacion dc  cstos
instrumentos se hace a través del
Sistema MATIZ v a través de
los promotores de mejora.

¢Se verifica la individualizacion de los bienes fisicos?

Efectividad

S1

Se realizo toma fisica de
inventario en la vigencia 2022,
con personal externo.

+Se cuenta con una directriz, guia o procedimiento
para realizar las conciliaciones de las partidas més
relevantes, a fin de lograr una adecuada
identificacién y medicién?

Existencia

Manual de  Politicas de
Operacién Contable de la
Secretaria Distrital de Gebiemo
y Fondos de Desarrollo Local.
Cadigo: GCO-GCI-MQ02.
Instrucciones Contables.
Codigo: GCO-GCI-TN0OO3.

:Se socializan estas directrices, guias 0 procedimientos
con el personal invelucrado en el proceso?

Efectividad

St

La socializacion de  estos
instrumentos se hace a través del
Sistema MATIZ y a través de
los promotores de mejora.

n
(]

8¢ verifica la aplicacién de cstas dircetrices, guias o
procedimientos?

Efectividad

0,35

PARCIALMENTE

0,21

Se realiza las respectivas
conciliaciones  mensualmente,
pero existen algunas debilidades
cn la oportunidad del registro.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

&Se cuenta con una directriz, guia, lineamiento,
procedimiento o iInstruccion en que se defina la

En los manuales,
procedimientos e instiucciones
de  caricter  contable  se

5 Existencia 0,30 Sl 1 0,30 25
L3 segregacion de funciones (autorizaciones, registros y eslablecen las responsabilidades|
manejos) dentro de los procesos contables? y responsibles en cada etapa del
proceso.
\ ializ divaaiiis o i g La  socializacion  de  estos
iSe dstocFa 2 'csla ”necm;,' Euia, I.l.neaimcnl:l. Aectividad 095 si | 038 instrumentos se hace a través del
o] S i vy y it 0 et wal sl . .
6.1 prux.le "njcm: O instruccion con el personal involucrade ectivida Sistema MATIZ y u tavés de
SILELREOEER0: los promotores de mejora.
El  cumplimiento de las
funciones asignadas se verifiva
Se verifi b simpliiieits. i st diteciri ouin permanentemente en la
g2 |E° VETHIGE ¢ cumpimiento de esla que& 8 Efectividad 035 S1 1 035 operacién  contable, y en la
lincamiento, procedimiento o instruecidn? e .
realizacion del proeeso contable
hasta su culminacién con los
cierres periodicos,
Res. DDC-000002 de 2018 y
NDC-000004 de 2022: Plazos y
+Se cuenta con una directriz, procedimiento, guia, requisitos  para ¢l reporte de
7 |lineamiento o instruccion para la presentacion| Existencia 0,30 St 1 0,30 informacion  financiera a la
oportuna de la informacidn financiera? DDC - SDH, con fines de
consolidacion  y  andlisis, y
Resolucion CGN 182 de 2017.
La DDC, sacializo y sensibiliz)
Tty . . . . . a lo largo de 2022, mediante dos
¢Se  socializa esta directriz, guia, lineamiento, jormadas de acompaiiamiento
7.1 |procedimiento o instruccién con el personal involucrado|  Efectividad 0,35 SI 1 0,35 / 2 ppAYS !
sobre plazos y lineamientos de
en el proceso? . i
clerre  y reporte de inform.
financiera
¢Se cumple con la directriz, gufa, lineamiento Segin reporte de_oportunidud
7.2 |¢ o \ S I | Efectividad 0.35 NO 0,2 0,07 del Area de Consolidacion de la
procedimiento o instruccion?
SDII
¢Existe un procedimiento para llevar a cabo, en . P
6 4 ¢ Estd incluido en las
forma adecunda, cl cierre integral de I informacién s 2
8 rodieldn; en Jas Areds o depsntondlas Gas Eenekan Existencia 0,30 ST 1 0,30 Instrucciones Contables,
P A P shihodl ] Cédige: GCO-GCI-INOG3,
hechos econdmicos?
La  socializacion de  cstos
;8e socializa este procedimiento con el persanal i 10s s 3 rave
L p . perso Efcetividad 0,35 31 1 0,35 an.s1rumen as <‘c hace a Imv?s del
involucrado en el proceso! Sistema MATIZ y a través de
los promotores de mejora.
El cierre integral de la operacion
contable presenta
82 |¢Sccumple con ol procedimicnto? Efectividad 035 | PARCIALMENTE 06 G - [Peesonsimente diffeiliudes: que
repercuten en la oportunidad de
la presentacion de informes|
contables.
Estén incluidas cn:
¢La  entidad tiene implementadas directrices, GCO-GCI-INOO2  Instrucciones
procedimientos, guias o lineamientos para realizar para la toma y verificacion fisica
9 |periddicamente Inventarios y eruces de informacion,|  Existencia 0,30 ST 1 0,30 ¥ actualizacion de registros de
que le permitan verificar la existencin de activos y los bienes de la SDG.
pasivos? GCO-GCI-INO03  Instruceiones
Contables.
La socializacion de estos
¢Se socializan las directrices, procedimientos, guias o ins ¢ a oz
9.1 |& ¢ 5 s B i instrumentos se hace a través del
lineamientos con el personal involucrado en el proceso! Electividad et Sl ! i35 Sistema MATIZ y a través de
los promotores de mejora,
: l e El instructivo se aplica durante|
o€ cumple con estas directrices, procedimientos, guias 3 ] B G e
9.2 o ineamientos? P gul Efectividad 035 a7 1 035 el proceso contable y se verifica

su cumplimiento previo a los

respectivos cierres contables.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Se tienen establecidas directrices, procedimientos,
instrucciones, o lineamfentos sobre analisis,

Res. DDC-000003/2018; Direct
004/2019 y 001/2021:Circ. ExL
De SHD 16/2018.

individualizacion de los derechos y obligaciones?

depuraciéon y seguimiento de cuentas para el 0,30 SI 1 CGN: Resol 193/2016; SDG -
mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la FDL: Pol. Oper. Cont. GCO-|
informacién? GCI-M002 y GCO-GCI-INDO3

Tnstrucciones Contables.

La SDH dio a conocer estos
iSe  socializan  estas  directrices, procedimientos, lineamientos en jornadas de|
instrucciones, o lineamientos com el personal 0,23 S1 1 socializacién general. En la
involuerado en el proceso? SDG la socializacion se realiza a

través del Sistema MATIZ,

Tienen cstablecido cl

mecanismo del Comité de
¢Existen mecanismos para verificar ¢l cumplimicnto de Sostenibilidad  Contable  que
estas  directrices, procedimientos, instrucciones. o 0.23 PARCIALMENTE 0,6 opero durante la vigencia paral
lincamicntos? analisis y cventuales

depuraciones. No se cuenta con
comité de cartera.

Opera cl Comité de
(El analisis, la depuracion y el seguimiento de cuentas| Sostenibilidad comtable para
s¢ realiza permanentemente o por lo menos 0,23 PARCIALMENTE 0,6 analisis y eventuales
periodicamente? depuraciones, no se cuenta con

comité de cartera.

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
TDENTIFICACION Puntaje | A LIFICACION Factorde OBSERVACIONES
Miximo Calificacion

Mediante  las  politicas de
:Se evidencin por medio de flujogramas, u otra operacién, procedimientos ¢
técnica o mecanismo, la forma como circula la 0,30 SI 1 instrucciones contables
informacién hacia el area contable? publicados y socializados en el

Sistema MATIZ.

Mediante  las  politicas  de|

¢La entidad ha identificado los proveedores de 03 prcrm‘tzu.u. .proccdum;fllms e
. sy o A L35 SI 1 instrucciones contables
informacion dentro del proceso contable? publicados y socializados en el

Sistemna MATIZ.

Mediamte  las  politicas  de

. e operacion,  procedimientos ¢
E‘,La cn[.ldud ha identificado los receptores de 0,35 s | tnstdiiianes sisiitables
informacion dentro del proceso contable? piblicados v socializidos en el

Sistema MATIZ.
¢Los derechos y obligaciones se encuentran Las  cucntas por  cobrar,
debidamente individualizados en la contabilidad, 030 sI I propiedad,  planta, equipo.
bien sea por el drea contable, o bien por otras 3 bicnes de  beneficio y  uso
dependencias? publico se individualizan.

Derechos cuentas por cobrar las

cuales se registran de formal

individual, los bicncs  dc|
inventario como  propiedad

¢Los derechos y obligaciones se miden a partir de su 035 s1 1 Pl?nfa ¥ equipo SE rcgistrz}n Y §e

individualizacién? iy asigna placa de inventario. Las
obligaciones de cuentas por|
cobrar se registran de forma
individualizada cuando se recibe
el servicio o ¢l bien

Los derechos que se dan de baja

como cuentas por cobrar |

bienes registrados en cuentas de
5 ; . propiedad planta y equipo,
23 ¢La baja en cuentas es [actible a parlir de la 035 ST 1 5 inventario, bienes de uso

publico.  Las  obligaciones,
cuando son inexistentes, cuando
no ordenan el pago. se actia

segln procedimiento




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNG CONTABLE

&Para la-identificacién de los hechos econdémicos, se

Se siguen los lineamientos de la
Resolucion No. SDH-000068
del 31 de mayo de 2018 y
Resolucion DDC-000001 del 30

13 |toma como base el marco normativo aplicable a Ia|  Existencia 0,30 Sl 1 0,30 de septiembre de 2019 y el
entidad? Manual  de  Politicas  de
Operacion Contable de la SDG
y FDL (Codigo: GCO-GCI-
MO02),
Se siguen la Resol SDH-000068
de 2018 y Resol DDC-000001
de 2019; Sin emburgo existen
¢En el proceso de identificacién se tienen en cuenta los debilidades en la aplicacion del
13.1 feriterios  purs el reconocimiento  de los  hechos| Efectividad 0,70 S1 1 0,70 Manual  de  Politicas  de
econdémicos definidos en las normas? Operacion Conlable de la SDG
v FDL en cuanto @
reconocimiento de cuentas pox
cobrary p.p.y c.
CLASIFICACION PO Suntale || CALIFICACION | faciurde | - Runtaje OBSERVACIONES
Miiximo Calificacién Obtenido
¢Se utiliza la versién actuailzad.a del Catalogo : ; (S.;;nzif;wdcdci:::: p(;;;?éjﬁz
14 |General de Cuentas correspondicnte al marce| Existencin 0,30 ST 1 0,30 o
i por la Contaduria General de la
normativo aplicable a la entidad? Nacién,
El catalogo de cuentas se
14,1 Se realizan revisiones permanentes sobre la vigencia Efectividad 0.70 sI 1 0.70 actualiza pennanememepte
del catélogo de cucntas? conforme con la normativa
aplicable que expide la CGN.
Los derechos y obligaciones se
encuentran individualizados; por|
15 ¢Se llevan registros individualizados de los hechos Existencia 0.30 st ; 0,30 cjemplo: Cuentas por cobrar y
~  |econémicos ocurridos en la entidad? : D cuentas por pagar. Esto se tiene
en cuenta para la baja en
cuenlas,
¢En el proceso de clasificacion se consideran los I‘En e! proceso de Clmﬁm“_\.'m?.se
15,1 |eriterivs definidos en el marco normutivo aplicable a la|  Efectividad 0.70 ST 1 0,70 LD[I-SI.dE['ﬂI] fos C“m.ms
entidad? definidos en el marco normativo
vigente y aplicable al FDL
Puntaje Factor de Puntaje =
REGISERG e Maximo CALIFICACION Calificacion Oblenl:in QBSERVACIONIS
En  cumplimiento  de o)
establecido en lo Norma de|
6 ¢Los  hechos  econémicos se  contabilizan Eistorioia 0,30 sI 1 040 Proceso  Contuble y  Sistema
cronoligicamente? ; il Documental Contable, contenida
cn el Régimen de Contabilidad
Piiblica,
Previo al registro contable, se
verifican la fecha de ocurrencia
16.1 iSe verifica el registro contable cronolégico de los Efectividad 0.35 31 1 035 y los soportes documentales del
hechos econdmicos? 5 B hecho ccondmico para
establecer la pertinencia de sy
incarporacion contable.
S El registro de los hechos
¢3¢ verifica el registro consecutivo de los hechos 3 econdmicos en los libros de
=2 economicos en los libros de contabilidad? Efextiyiind 73 St 1 0,35 contabilidad se hace de forma
conseculiva,
Los hechos economicos se
@ h ; : registra en sistema y se verifican
5 o o e
los registros validando cada
operacion,
¢Se verifica que los registros contables cuenten con log, ;
17.1 |documentos de origen inlerno o exiemo que los| Efectividad 0.35 81 1 0,35 Los registcos coniables cuentan
soparten? con los documentos soportes.
17.2 |¢Se conservan y custodian los documentos soporte? Efectividad 0,35 SI 1 0,35 Se conservun v custodian fos

documentos soporte.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

JPara ¢l registro de los hechos econémicos, se

normativo aplicable a lIa entidad, son de conocimiento
del personal involucrado en el proceso contable?

El registro de los hechos
claboran  los  respectivos comprobantes del Existencia 0.30 81 1 0,30 econdmicos se¢ realica en
contabilidad? comprobantes de contabilidad.
e G GENETLA GE mard Los comprobanies de|
:I;::oh:;"as;::; pies de conubilidad e 1A prectividad | 035 st 1 035 [conubilidad e realizan

cronolégicamente.
R oo s s Los comprobantes de
zi.;):m::z:;z(;::;;&a de contabilidad se enumeran Efectividad 035 sI i 0,35 cnmabilifiad S

consecutivamente.

La verificacién se realiza de

forma automatizada por el
;Los libros dc¢ contabilidad sc cncucntran aplicativo contable: sin
debidamente soportados en comprobantes de| Existencia 0,30 S1 1 0,30 cmbargo, s¢ verificar que ¢l
contabilidad? resumen de los comprabantes de

mancra mensual coincida con ¢l

valor que pasa el los libros
;La informacion de los libros de contabilidad coincide sl Vcrmca‘:i.én Y
! ; 2 Efectividad 0,35 SI 1 0,35 comparacion de lransacciones Y|
con la registrada cn los comprobantes de contabilidad? -

saldos cn los libres

Por cada cuenta contable se

comparan los movimientos con
Ln caso de haber diferencias entre los registros en los L‘:jbr:rg:']adosci?qgs hhﬁ;:::
libros y los comprobantes de contabilidad, ¢sc realizan|  Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 Ry ; |
las conciliaciones y ajustes necesarios? #Eﬁmncm' D e

soportc ¥y  contabilizacion

adecuada de traslados de salidal

bienes de almacén.

Por cada registro que se tealiza)

i . ¥ el aplicativo asigna un numero

,-,Ex:mte algin mcsamsmu 3 tr.avés delgicnalyse Existencia 0,30 ST 1 0,30 de TD una vez que se registra la
verifique la completitud de los registros contables? informacion, con esto queda

confirmado el registro,

3 1 : Los registros se realizan de|
{“Dl.c‘h(? mecunismo se aplica de manera permanente o Efectividad 0,35 st 1 035 forma e —— a
pespidical verificacién mensualmente.
¢Los libros de contabilidad se encuentran actualizados y Los libros de contabilidad se
sus saldos cstan de acuerdo con ¢l Gltimo informe i encucntran actualizados y sus

20.2 | imestral transmitido a la Contaduria General de la Mfectiiad 045 o ! 935 saldos conforme con el 1iltimo|
Nacion? informe trimestral
Puntaje . Factor de Puntaje
MEDICION TIPO Miximo CALIFICACION Calificacién Obtenido OBSERVACIONES
Se siguen los lineamientos de la
Resolucién  No. SDH-D0006R
del 31 de mayo de 2018 y|
.Los criterios de medicion inicial de los hechos Resolucién DDC-000001 del 30|
econbmicos utilizados por la entidad corresponden|  Existencia 0,30 SI 1 0,30 de septiembre de 2019: y el
al marco normative aplicable a la entidad? Manual de  Politicas de
Operacién Contable de la SDG
v FDL (Cédigo: GCO-GCl-
M002).
El personal del area de gestion
;Los criterios de medicién de los activos, pasivos, de contabilidad estd entrenado
5 ingresos, gastos y costos contenidos en el marco Efectividad 035 a1 1 035 en los contenidos del marcol

normativo contable, y reciben
capacitacion en el marco del

PIC y SHD
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¢Los criterios de medicién de los aclivos, pasivos,

Se siguen los lineamientos de la
Resolucion  Na. SDH-000068
del 31 de muyo de 2018 vy
Resolucion DDC-000001 del 30

21.2 [ingresos, gastos y costos se aplican conforme al marco|  Efectividad 035 S1 1 0,35 de sepliembre de 2019; y el
normalivo que le corresponde a la entidad? Manual  de  Politicas  de
Operacion Contable de la SDG
y FDL (Cédigo: GCO-GCl-
M002),
Puntaje ; Factor de Puntaje
; : ; o VACIO
MEDICION POSTERIOR TIPO Nifximo CALIFICACION Calificacién Obtenida BSERVACIONES
¢S¢ caleulan, de mancra adecuada, los valores Se realizan los céleulos de
22 cnrras!]umllemes a lns' procesos de qepreciaciﬁln‘ Exiniendn 0,30 S| | 030 depreciacion vadaﬁuur e indicios
amortizacién, agotamicnte y deterioro, sepiin de deterioro, siguiendo  los
aplique? lincamientos establecidos.
En ¢l edleulo de depreciacion sc
considerd lo establecido en el
;Los cdleulos de depreciacion se realizan con basc en lo Manual  de  Politicas  de
& 7 1 0,23 Li .
22 eslablecido en la politica? fifectividuld 923 5t Operacion Contable de la SDG
v FDL (Cédigo: GCO-GCI-
M002).
gla vida il de la propicdad, planta y cquipo, y Ia 3 Sc revisaron vidas dtiles en|
222 |4 : 7 i Efec L ,23 . s
22 depreciacion son objeto de revision periodica? Elsutvigod 23 s : ! PPyE por medio de avaliio
(Se verifican los indicios de deterioro de los activos por] i Se revisaron  indicios  de
333 ¥ l ; | 1 0,2: ; .
lo menos al final del periodo contable? Efeutivided e . deterioro en PPy
¢Se encuentran plenamente establecidos los criterlos Se siguen los lineamientas de |
de medicion posterior para cada uno de los RE"JL LSD;?lsﬁE;I;“OIT;‘ Rilﬂ
elementos de los estados financieros? cHoL ) & ¥ LER0L
DDC-01/2019; asi como, las
Directivas v Circulares
Fxistencia 0,30 5 0 ; 3
23 Ealitenuia ! St : b expedidas por la SDH; y el
Manual  de  Politicas  de
Operacién Contable de la SDG
y FDL {(GCO-GCl-M002).
Se siguen los lineamientos de la
Resol, SDH-68/2018 y Resol,
DDC-01/2019; asl como. las
¢Los criterivs se establecen con base en el marco 3 Directivas ¥ Circulares
3.0 o . . i 14 3
=t normativo aplicable a la entidad? Bfcctividad it Sl . o expedidas por la SDH; vy el
Manual  de  Politicas  de
Operacion Contable de la SDG
v FDL (GCO-GCI-MO02),
Se siguen los lineamientos de la
Resal. SDH-68/2018 y Resol.
DDC-01/2019; asi como, las
;Se identifican los hechos econdmicos que deben ser A Directivas y Circulares
3.2 |2 - . i ; § ; z
2 objeto de actualizacién posterior? pIcstiviiad $il4 L 1 ditd expedidas por la SDH; y ol
Manual  de  Politicas  de
Operacion Contable de la SDG
¥ FDL (GCO-GCI-M002),
Se verifica que la medicion posterior se cfectia con Se realizdé medicion posteriot]
23.3 |base en los criterios establecidos en el marco normative Efectividad 0,14 ST 1 0,14 por medio de avaltio técnico por
aplicable a la entidad? expertos.
Se observa gque la medicion
posterior  de  los  hechos
;La actualizacién de los hechos econémicos se realiza _ ecandmicos cumple los criterios
234 :.'1&: manera aportuna? Efectividnd 0,14 PARCIALMENTE 0,6 0.08 establecidos, pero  no  se
evidencia ajustes
correspondiente  a  nivel de
registros contables.
Los criterios de  medicion
postetior sobre los  estados|
iSe  soportun  lus  mediciones fundamentadas  en ﬁnanuie.rus. 2 aplican con b”e
23.5 |estimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos|  Efectividad 0.14 81 1 0.14 en los lineamieulos establecidos

al proceso contable?

per lu SDH o por la CGN, y en
oltos  casos se basa en
estimaciones o juicios  de|

profesionales externos
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ot Puntaje Factor de Puntaje
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO G CAL TACIO 1
Miximo IR ACION Calificacion Obtenido RSO
+Se elaboran y presentan oportunamente los estados Segln reporte de oportunidad
24 |[financieros a los usuarios de la informacion| Existencia 0.30 NO 0,2 0,06 del Area de Consolidacion de la
financiera? SDH
Se cuenta con los establecidos
ent Resol. No. DDC-000002 de
2018, DDC-000004 DE 2022:
;Se cuenta con una politica, directriz, procedimiento, Resolucién CGN 182 de 2017 |
24.1 |guia o lineamiento para lo divulgacion de los estados| Efectividad 0,18 St 1 0,18 la Carta Circular SDH 088 de
financieros? 2020.
Ley 734 de 2002, Ley 1712 de
2014. Reglamentada por el
Deereto Nal, 103 de 2015
Se observa publicacién paginal
+Se cumple la politica, dircetriz, procedimicnto, guia o ‘fr'b dd FDL do: los cstados
242 |lincamiento cstablecida para la divulgacion de los| Efectividad 0.18 PARCIALMENTE 0.6 Ui (uancieros mensualments corte
cetidng Hnandiaess noviembre, sin cmbarge no hay|
oportunidad en la publicacion y
remision a SHD.
Se tiene en cuenta para
. |iSe tienen en cuenta los estados financieros para la rogramacion  de  recursos
243 ¢ i et Prog b
* |toma dc decisioncs en la gestién de la entidad? Tlocthpatad 15 5l L Bl procedimicntos administrativos,
deteccion y control de gastos.
. ; Se elaboraron los estados|
:Se clab 1 o leto de estados S, E
24,4 |£5¢ clabor el juego completo de estados financieros, oo yiiigng 0,18 st 1 0,18 |financieros corte  diciembre
con corte al 31 de diciembre? 2033
(Las cifras contenidas en los estades financieros Se verifica los saldes del
25 |coinciden con los saldos de los libros de| Existencia 0.30 St I 0,30 Balance de prucba conira la
contabilidad? matriz que se diligencia
Se verifica los saldos del
Balance de prucba contra la
8¢ realizan verificaciones de los saldos de las partidas r:;;g: nquem :ecﬁi]iclr;:ir;:h:m ;:;
25.1 |de los estados financieros previo a la presentacién de| Efectividad 0,70 PARCIALMENTE 0,6 0,42 i g‘ P ; B
s registros  de  operaciones  sin
los estados financieros? =
soportes  idoneos, no hay|
garantia de confiabilidad cn los
saldos de inventarios.
La Dircecién  Distrital  dc]
Contabilidad calcula los
indicadores financicros que, cn
;Se utiliza un sistema de indicadores para analizar ¢ x opinién de la  Contaduria
26 |¢ i 0,30 1 0,30 i :
interpretar la realidad financiera de la entidad? s e H General de la Nacion, permiten
profundizar el conocimiento de
la siwacién financicra y dc
resultados del nivel territorial
Los indicadorcs sc prcparan
para analizar la informacion
;Los indicadores se ajustan a las necesidades de la financiera de los Estados

2 ¢ 3 ecti 35 35 M ;

2] entidad y del proceso contable? Kiecthiddd L ST L g Financieros Consolidados de
Bogota D.C., como ente
territorial.

262 ¢Se verifica la fiabilidad de la informacién utilizada Efectividad 035 s1 i 035 A vés  del  aplicative

como insumo para la elaboracion del indicador?

BOGOTA CONSOLIDA
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Los estados financieros se

estructuran segun
sLa Informacién financiera presenta I'a Suficiente : : i 5 ; s requerimientos y se observa
27 ilustracién p.ar: su adecuada comprension por parte]  Existencia .3 & adecuada  ilustracion  de  la
de los usuarios? informacién financiera en las
notus a los estados financieros.
= Las notas se presentan con una
(,LasI n?tus la l?s eslzllslus mmu.]nelrus ::ump?en c<in 1as; estructurn apropiad pars el
27.1 Lo¥ .l0|9n,cb wque'f ue, £n M. RARAR p"f" z Efectividad k14 Sl 1 014 reconocimiento,  revelacién  y
reconocimiento, ﬂlEdlC!Dl]. f‘t:VCii]Cléll Y PrﬂSei]lﬂClél) de }')I‘Cbl.’nlﬂuil“i] lIdG\.‘LI'ldT llC IUS
: uti 0 e
los hechos econdmicos del marco normative aplicable? HsehuE GG
Las notas presentudas conticnen|
iEl contenido de las notas a los estados financieros i.l]f‘ul‘lﬂ'l;lé[l,'lr;t;‘lﬂl'alyeSpCCiﬁiT
27.2 frevela en forma suficiente la informacién de tipo| Efectividad 0.14 sl 1 0:14 de tipo cualitative y cuantitativa
" . . . i i % e . L] " L
cualitativo y cuantitativo para que sea ttil al usuario? il al vistade,
% 5 L notas resent; las|
¢En las notas a los estados financieros, se hace v':l:iacinncqh " :n " |‘1:
27.3 [referencia a las variaciones significativas que se|  Efectividad 0,14 Si 1 0,14 I A &
. . carespondientes partidas, entre
presentan de un periodo a otro? T
periodo y otro.
G . Las notas presentan la
iLas notas explican la aplicacion de metodologias o la anlicacion clie r:nuludulo i
27.4 |aplicacion de juicios profesionales en la preparacion de|  Efectividad 0,14 Sl 1 0,14 fici‘;i rofesionales LIRS,
la informacion, cuando a ello hay lugar? puiclas; o F ) y
estimaciones utilizados,
Los saldos de los EEFF
215 ‘;ISc‘ corroborn. que la‘ miomm-c'mn prcscn.mda a los Efectividad 0,14 s 1 0,14 canservan consistencia con los|
distintos usuarios de la informacion sea consistente? saldos ilustrados en las notas a
los estados financieros
RENDICION DE CUENTAS
: ; Punt, Factor de Punta
RENDICION DE CUENTAS TIPO UMIE | A LIFICACION churd e OBSERVACIONES
Miximo Calificncion Obtenido
«Para las entidades obligadas a realizar rendicién Los  estudos  finuncieros  se
de cuentas, se presentan los estados financieros en la presentan en publicacion pagina
28 misma? Si la entidad no estd obligada a rendiclén Existencia 0.30 PARCIALMENTE 0.6 0.18 web de lu Alcaldia Local para
de cuentas, ;se prepara informacion financiera con 3 : ! consulta ciudadana, sin embargo
propdsitos especificos que propendan por la no s¢ presentan en rendicion de|
P P q prop P P
transparcncia? cuentas,
Se verifica la consistencia de las
cifras de los EEFF, a través de|
(Se verifica la consistencia de las cifras presentadas en .ﬂ.}nc.l]:;ﬂu‘(‘)nfes E vu.mil‘:u:lun‘fle
los estados financicras con las presentada: Ia D oG Oy 1 Lottciay
28.1 i a5 P s en Efectividad 0,35 SI 1 0,35 presentada en rendicidn  de
rendicion de cuentas o la presentada para propasitos| .
cspcuiﬁcm‘? cuentas o para mformes con
propositos cspecificos,)
corresponde a la verificada por
la DDC
iS¢ presentan  explicaciones que  faciliten a  los N . o
28.2 |diferentes usuarios la comprension de fa informacion Efectlvidad 0,35 SI 1 0,35 Se. renlizan nolas (T‘xpllcauvm
financicra presentada? a los estados financieros
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTADLE
Puntgje Factor de Puntaje
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO 5 b} FI1C: ;
Miximo CALIFICACION Calificncién Obtenido OBSERVACIONES
Se identifican mediante la
39 ¢Existen mecanismos de identificacion ¥y monitoreo : docmne!uaméu ¥ eardererizacion
de los riesgos de fndale contable? kivigiicin 0.34 8l ! 0,30 de los riesgos, segin el formato
de matriz de riesgos MR-GCO-
Gel
iSe  deju evidencia de la aplicacion de estos Mediante los informes
(3 PN . .
29.1 Mecanismos? Efectividad 0,70 ST 1 0,70 cuglrimestrales de monitoreo «
los riesgos.
3 Se identifican mediante la
¢Se ha establecido la probabilidad de ucur.reucm y decumentacion y caracterizacion
30 el im?acm que puede fencr, cn la cntidad, In|  Existencin 0,30 Sl 1 0,30 de los riesgos, sepiin el formato
materializacién de los riesgos de{ndole contable? de matriz de riesgos MR-GCO-
GCL
30,y |¢S¢ analizan y se da un matamiento adecvado a los Mediante Ja identificacién y la
"l Iriesgos de indale contable en forma perinaRene? Efectividad 018 SI 1 0,18 aplicacién  de los controles
respectivos.,
g dentifiead . Los ricsgos identificados sc
08 riesgos identificados se revisan ﬂClU&HZBI‘l revi o i7a
30.2 pociadicamonte? Y Efectividad 0.18 sl 1 0.18 revisan  y  se  actualizan

periddicamente, a  wavés  del

Sistema MATIZ,
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Estos  controles se  han
Efectividad 0,18 si i 0.18 doc}amcntado y carac:en.'zadc
segin el (ormato de matriz de|
riesgos MR-GCO-GCIL.

:Se han establecido controles que permitan mitigar o

303 ; H . A
neutralizar la ocurrencia de cada riesgo identificado?

El monitoreo para verificar la
eficacia de los controles del
proceso, relacionades con los
riesgos identificados, se realiza)
cada cuatro meses.

Se  realizan  autoevaluaciones  periddicus  pam
30.4 |determinar la eficacia de los controles implementados| Efectividad 0,18 S1 I 0,18
en cada una de las actividades del proceso contable?

El personal de planta ¥y
contratistas cumplen con los|
(Los funcionarios involucrados en el proceso requisitos de formacion
31 |contable posccen Ilas habilidades y competencias| Existencia 0,30 SI 1 0,30 académica, tienen las

ias para su ej ion?

habilidades v competencias
nececsarias  para  gjecutar el
pracesa contable.

El personal involucrado en el

¢Las personas involucradas en ¢l proceso contable estan proceso contable recibel
31.1 |capacitadas para identificar los hechos econdmicos| Efectividad 0,70 SI 1 0,70 actualizacion periodica por parte
propios de la entidad que tienen impacto contable? de la 8DH, ¢ intcrnamentc por|

parte de la SDG.

En el PIC 2022 se evidencia

oINS il sélo una actividad relacionada,
(Dentro del plan institucional de capacitacion se v

considera el desarrollo de competencias y peto del temario popussio lo
S B * Y Existencia 0,30 PARCIALMENTE 0,6 0,18 [sc desarrollé temas de Almacén.
actualizacion permanente del personal involucrado

i No evidencia suplir necesidades
en el proceso contable? N 3 3 Chigy
de capacitacién ni actualizacién
en temas contables.

Si bien, la Dir. de Gestidn de
Talento Humano reportd las
actividades cumplidas del PIC
2022. no se evidencia en matriz
de seguimiento la verificacion
de ejecucion de la actividad
relacionada con capacitacibn en|
temas contables

32.1 |;Se verifica la ejecucion del plan de capacitacién? Efectividad 0,35 NO 0,2 0,07

No se evidencia en la gjecucion
:Se verifica que los programas de capacitacién del PIC que se apunte al
32.2 |desurrollados apuntan al mejoramiento de competencias|  Efectividad 0,35 NO 0,2 0,07 mejoramiento de competencias
y habilidades? v habilidades en temas contables
como s requiere.

32.00 TOTAL | 29.67

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacitn.

Calificacién Maxima 5
Porcentaje obtenido 0.927104167
Calificacion 4,64

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacién validara que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de un '." O, las preguntas relacionadas
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