
PROPUESTA AL CONCEJO LOCAL LGBTI BOSA 

 

ASPIRANTE: Leidy Hernández Garzón  

ORGANIZACIÓN: RED DE AFECTO LGBTQ+ BOSA  

 

Objetivo: 

Velar porque las propuestas y proyectos dentro de la localidad Bosuna incluyan de manera 

prioritaria las minorías LGBTIQ, personas de la tercera edad y en condición de discapacidad. 

 

Limitaciones: 

Las limitaciones que se encuentran a la hora de ejecutar proyectos productivos son la escasa 

participación y la poca participación además de insuficiencia presupuestal 

 

Metas: 

Consolidar un equipo liderado por minorías LGBTIQ que plantee y ejecute proyectos comunitarios 

con miras a largo plazo. 

 

Responsabilidades: 

La vocera recibirá y entregará información verídica y especifica, además de plantear ante el concejo 

los proyectos propuestos por los demás integrantes de la organización 

Estrategias  

-los talleres de convivencia afianzan la unión y comunicación dentro de la organización 

-reuniones virtuales y presenciales donde la prioridad sea el informe general de nuevos proyectos y 

el proceso de los ya planteados con anterioridad. 

-ejecutar los proyectos aprobados que ayuden a la mejora de la colectividad y reportando el avance 

de estos. 

Cronograma  

El año en transcurso se dividirá en 4 trimestres para los que se tiene previsto que en el 1er trimestre 

uno de los proyectos ya empiece su ejecución, en el 2do trimestre se evaluaran los resultados del 

ya mencionado proyecto, y en el 3er trimestre los nuevos proyectos se encaminaran en su ejecución, 

ya en el 4to trimestre se evaluaran los resultados anuales dando por terminado el ciclo anual, y el 

inicio de uno nuevo. 


